Regulamin Optat Cztonkowskich
Lubuskiego Klastra Metalowego . .
w Gorzowie WIkp. RO

8§ 1.

1. Wysoko$¢ sktadki cztonkowskiej
(dla  przyjetych w  poczet
cztonkéw wspierajacych)
wskazanej w Deklaracji
cztonkowskiej jest zalezna od
wielkosci zatrudnienia w danej
firmie i stanowi odpowiednio:

o dla podmiotéw zatrudniajgcych
od 1 do 9 pracownikéw: 30,00
zlotych miesiecznie,

o dla podmiotéw zatrudniajgcych
od 10 do 50 pracownikéw:
75,00 ztotych miesiecznie,

o dla podmiotéw zatrudniajgcych
od 51 do 100 pracownikow:
140,00 ztotych miesiecznie,

9 dla podmiotdéw zatrudniajgcych
od 101 do 250 pracownikow:
280,00 ziotych miesiecznie,

o dla podmiotéw zatrudniajgcych
od 251: 415,00 ziotych
miesiecznie,

2. Sktadka cztonkowska uiszczana
jest w pelnej wysokosci w
terminach okreslonych Uchwatg
Walnego Zebrania Czionkdéw
LKM.

3. W przypadku podmiotow
przyjetych w poczet cztonkéw w
trakcie potrocza danego roku
sktadka cztonkowska jest
naliczana proporcjonalnie, z
zaokragleniem do petnych
miesiecy.

8§ 2.

Cztonkostwo w LKM bez uiszczenia
sktadek cztonkowskich

dopuszczalne jest jedynie w
przypadku organizacji samorzadu
gospodarczego [ organizacji
wspotpracujacych pod warunkiem,
iz wobec Lubuskiego Klastra

Metalowego organizacje te
zastosujg zasade wzajemnosci.
Podstawe zwolnienia od

ponoszenia optat zwiazanych z
cztonkostwem,tj. zastosowanie
stawki ,0” stanowi¢ bedzie
pisemne porozumienie
o wspotpracy.

§ 3.
Regulamin wchodzi w zycie od
1 stycznia 2022 roku.

§ 4.

Niniejszy Regulamin Optat
Cztonkowskich uchwalony zostat na

Walnym Zebraniu Cztonkéw  dnia

18.10.2021r. w Gorzowie WIkp.



